Personalejurist med fokus pa ledelsesstatte

Har du lyst til at bista vores chefer og ledere i personalesager og med

organisationsaendringer? Og er du steerk pa det personalejuridiske omrade? Sa har vi
maske en stilling til dig.

Om Jobbet

Kgbenhavns Professionshgjskole (KP) er et sted, hvor vi breender for at uddanne
mennesker til at blive dygtige inden for de fag, der er vigtige for at opretholde og udvikle

vores velfaerdssamfund.

Du vil blive en del af HR, som bestar af knap 30 engagerede og kompetente
medarbejdere, der arbejder taet sammen om at sikre, at KP er en sammenhaengende og
attraktiv arbejdsplads, der uddanner fagprofessionelle, som lykkes i praksis.

Som personalejurist pa KP vil du:

+fa et spaendende og udfordrende job med stor selvstaendighed og ansvar i dit arbejde
fa en udadvendt stilling, hvor ledere og chefer vaerdsaetter din radgivning og hjeelp

*blive en del af et godt og inspirerende arbejdsmiljg, hvor vi har tillid til og respekt for
hinandens kompetencer

fa4 gode muligheder for faglig og personlig udvikling, bl.a. gennem deltagelse i relevante
konferencer

sveere pa en arbejdsplads med en god beliggenhed teet pa Carlsberg Station, fleksibilitet i
hverdagen og mulighed for hjemmearbejde.

Din opgave bliver fagrst og fremmest at:

radgive og bista vores ledere og dine kollegaer i HR i personalejuridiske spargsmal
vedr. anseettelse, arbejdstid, sygefraveer, personalesager, overenskomster,
tillidsrepraesentanter m.v.

sveere med til at sikre, at nye krav i lovgivning og overenskomster bliver implementeret og
forankret i organisationen

*hjeelpe ledere med at sikre, at de juridiske aspekter af aftaler og kontrakter med eksterne
partnere er i orden

sveere faglig tovholder pa udvalgte HR-omrader, f.eks. arbejdsskader, timelgnnede,
GDPR m.m.

Afheengigt af dine interesser og kompetencer kan du ogsa fa mulighed for at arbejde med
nogle af vores udviklingsopgaver.

Du bliver en del af vores jura-team, der deler ansvaret for at bistd KP’s fakulteter/omrader
pa det personalejuridiske omrade. Du vil ogsa blive en del af jura-netvaerket, der bestar
af jurister fra alle danske professionshgjskoler, og du vil Igbende veere i kontakt med
relevante ministerier og styrelser. Du refererer direkte til HR-chefen.

Om dig

Du har en uddannelse som cand.jur. eller en anden uddannelse med en juridisk
overbygning. Du har erfaring med det personalejuridiske omrade. Vi forestiller os, at du:
«er god til at samarbejde med mange forskellige fagligheder og formar at skabe tillid og
gode relationer pa tveers af organisationen

*har forstaelse for sammenhaengen mellem personalejura, drift og administrerbare
l@sninger og evner at balancere juridiske krav med en effektiv og velfungerende HR-drift
*kommunikerer klart, bade mundtligt og skriftligt, og har blik for bade detaljen og den
st@grre sammenhang

*har gode analytiske og problemlgsende kompetencer

*har erfaring med at vaere tovholder pa de juridiske aspekter af organisatoriske
tilpasninger samt forhandlinger med faglige organisationer, opsigelsesbreve, m.v.

«er fleksibel og trives med vekslende arbejdsopgaver.



Om os

Du bliver en del af en stor arbejdsplads med over 100 ledere og ca. 1800 medarbejdere.
HR skaber udvikling og leering gennem stgtte til rekruttering, kompetenceudvikling og
faglige feellesskaber pa tvaers af KP. Vi bidrager aktivt til den Iabende optimering af
organisationen, sa ressourcerne anvendes rigtigt. Det sker ved at understatte en
velfungerende samarbejdsorganisation samt gennem god sparring og bistand til
teamudvikling, organisationstilpasninger og handtering af personalesager. Vi fremmer
effektiv drift gennem klare rammer og arbejdsgange, enkle Igsninger, sammenhangende
service og bedre brug af data.

Len- og ansaettelsesvilkar

Ansaettelse er med start den 1. november 2026. Arbejdstiden er pa 37 timer om ugen.

Du vil blive ansat som fuldmeegtig, specialkonsulent eller chefkonsulent efter geeldende
overenskomst mellem Finansministeriet og Akademikere i staten (AC-overenskomsten)
eller anden relevant overenskomst, afhaengig af din erfaring og dine kompetencer. Der er
mulighed for forhandling af tilleeg pa baggrund af dine kvalifikationer.

Arbejdspladsen er beliggende pa Humletorvet 3, 1799 Kgbenhavn V. Der kan forekomme
madeaktiviteter pa KP's gvrige lokationer.

Vil du vide mere?

Pa Kegbenhavns Professionshgjskole uddanner vi studerende til meningsfulde arbejdsliv,
hvor de mader andre mennesker, og ger en konkret forskel for dem. Vi ser det som vores
fineste opgave og vores strategiske vision, at vi sammen med vores omverden vil
uddanne fagprofessionelle, der lykkes i og sammen med praksis.

Laes mere om Kgbenhavns Professionshgjskole og vores strategi pa www.kp.dk og om
KP som arbejdsplads pa vores karriereside.

For yderligere oplysninger om stillingen, er du velkommen til at kontakte HR-chef Jette
Lund pa tif.: +45 41897250 eller chefkonsulent Anne Braad pa tIf. +45 21133918.
Interesseret?

Send din ansagning og CV via ansggerknappen senest den 13-09-2026.

Vi forventer at afholde samtaler i uge 39 eller 40.

Kgbenhavns Professionshgjskole skeler hverken til kgn, alder, etnicitet eller lignende,
men alene til kompetence og talent. Vi forsgger at minimere bias i rekrutteringsprocessen
og opfordrer derfor til, at du undlader at vedheefte profilbillede i CV/ansggning.

Kobenhavns Professionshgjskole er med mere end 20.000 studerende og ca. 1.800
ansatte en af de storste videregaende uddannelsesinstitutioner i Danmark.

Pa Kabenhavns Professionshajskole uddanner vi paedagoger, sygeplejersker, lzerere,
socialradgivere, fysioterapeuter, jordemadre og mange flere.

Sammen med vores samarbejdspartnere vil vi saette nye standarder for
professionsuddannelse, forskning, udvikling og efter- og videreuddannelse inden for
skole og paedagogik, sundhed og velfaerd, ledelse og forvaltning.


https://www.kp.dk/
https://kp.career.emply.com/da/job-i-kp
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