Adjunkt eller lektor med specialisering i
myndighedsarbejde pa social- og
beskeeftigelsesomradet

Har du lyst til at bidrage til at forme fremtiden for socialt arbejde pa social- og
beskeeftigelsesomradet? Braender du for undervisning og kompetenceudvikling? S& er du maske
vores kommende kollega i afdelingen Social og Beskeeftigelse i Institut for Livslang Leering pa
Kebenhavns Professionshgjskole.

Vi sgger en adjunkt eller lektor med en socialfaglig profil, hvor du kommer til at undervise, udvikle
og planleegge videreuddannelsesforlgb pa diplomuddannelsen i socialformidling. Uddannelsen er
malrettet kommunale sagsbehandlere, der varetager myndighedsarbejde, radgivning og
sagsbehandling. Du bliver hovedunderviser pa uddannelsen og vil i samarbejde med det tilknyttede
underviserkorps fa ansvar for at udvikle uddannelsens faglige indhold og didaktik.

Som adjunkt/lektor hos Kgbenhavns Professionshgjskole (KP) far du mulighed for at bidrage til at
forme fremtidens socialformidlere inden for for socialt arbejde pa tveers af bgrn, unge og
voksenomradet. Vi inviterer dig til at seette dit faglige aftryk ved at bringe din specialisering eller
interessefelt ind i denne udvikling og mulighed for at sezette dit preeg pa fremtidens
velfaerdsprofessionelle.

Om jobbet

Som adjunkt/lektor i Social og Beskaeftigelsesteamet vil dine opgaver veere:

+ Planlaegge og gennemfgre kompetencegivende uddannelse, seerligt pa diplomuddannelsen i
socialformidling

« Udvikle og kvalitetssikre undervisningsforlgb

+ Drive uddannelsen i samarbejde med underviserkorpset pa uddannelsen samt strategiske
samarbejdspartnere, som HK, KL og gvrige professionshgjskoler

- Bidrage til udvikling af ny beskeeftigelsesfaglighed
Stillingen er forankret i afdelingen Social og Beskeeftigelse, som bestar af 16 medarbejdere og en
leder. Vi har en udpraeget samarbejdskultur, og er meget udviklingsorienterede og har en bred
samarbejdsflade bade internt og eksternt. Der vil veere opgavelgsning pa tvaers af teams og
afdelinger i instituttet.
Du vil referere til videreuddannelseslederen for Social og Beskeeftigelse.
Om dig
Vi forestiller os, at du har en uddannelsesbaggrund som enten socialradgiver eller socialformidler
med relevant overbygning inden for det socialfaglige felt. Det kunne fx vaere en kandidatgrad i
socialt arbejde eller kompetence inden for jura og sociologi. Vi sgger en fagligt staerk profil med
undervisnings- og formidlingserfaring samt gode faciliteringskompetencer.
Derudover er det en fordel, at du har:

- Praktisk erfaring med socialt og beskaeftigelsesfagligt arbejde

+ Indgaende kendskab til relevant teori, metoder og lovgivning pa omradet, herunder
procesregler og arbejdsgange

 Erfaring med at undervise voksne og interesse for didaktik, gerne ogsa onlineundervisning

- Didaktisk, formidlingsmaessig og voksenpaedagogisk indsigt

- Kendskab til uddannelsessystemet og professionshgjskolerne
Vi tilbyder:

- Etinspirerende fagligt miljg med stor mulighed for sparring og udvikling

+ En fleksibel arbejdsplads med varierende opgaver og samarbejde pa tveers af fagomrader

- Mulighed for lektorkvalificering og deltagelse i et adjunktforlgb

- Etjob med en hgj grad af medindflydelse

« Fleksibilitet i din arbejdstilretteleeggelse og mulighed for hjemmearbejde, nar arbejdet tillader

det
Len- og ansaettelsesvilkar
Du bliver ansat som adjunkt eller lektor med start den 1. juli 2026. Arbejdstiden er pa timer om
ugen.
Du bliver ansat i henhold til overenskomst mellem Finansministeriet og relevant organisation og
med udgangspunkt i Bekendtgarelse nr. 414 af 27. april 2025 om stillingsstruktur for undervisere
ved erhvervsakademier, professionshgjskoler m.fl.
Ansaettes du som adjunkt, vil du indga i KP's |ektorkvalificeringsforlgb.




Anseettelse som lektor forudsaetter positiv lektorbedgmmelse efter bekendtggrelsen om
lektorkvalificering, jf. Bekendtgarelse nr. 413 af 27. april 2025.

Ved ansaettelse som lektor lektorbedemt far 201 3-stillingsstrukturen sker ansaettelse som
udgangspunkt pa hidtidige centralt fastsatte lan- og ansaettelsesvilkar. Afheengig af de konkrete
omsteendigheder vil fornyet lektorbedgmmelse efter den aktuelle stillingsstruktur (fast-track
ordningen) eventuelt kunne aftales.

Arbejdspladsen er beliggende pa Tagensvej 18, 2200 Kgbenhavn N.

Vil du vide mere?

Pa Kabenhavns Professionshgjskole uddanner vi studerende til meningsfulde arbejdsliv, hvor de
mgder andre mennesker, og ggr en konkret forskel for dem. Vi ser det som vores fineste opgave
og vores strategiske vision, at vi sammen med vores omverden vil uddanne fagprofessionelle, der
lykkes i og sammen med praksis.

Lees mere om Kgbenhavns Professionshgjskole og vores strategi pd www.kp.dk og om KP som
arbejdsplads pa vores karriereside.

For yderligere oplysninger om stillingen, er du velkommen til at kontakte videreuddannelsesleder
pa tif.: +45 23733323.

Interesseret?

Send din ansggning, CV og eksamensbeviser via ansggerknappen senest den 16-04-2026.

Vi forventer at afholde samtaler i uge 17 (1. samtale) & uge 18 (2 .samtale).

Kgbenhavns Professionshgjskole skeler hverken til kan, alder, etnicitet eller lignende, men alene til
kompetence og talent. Vi forsgger at minimere bias i rekrutteringsprocessen og opfordrer derfor til,
at du undlader at vedhaefte profilbillede i CV/ansggning.

Kobenhavns Professionshajskole er med mere end 20.000 studerende og 1.800 ansatte en af de
starste videregaende uddannelsesinstitutioner i Danmark.

Pa Kebenhavns Professionshajskole uddanner vi peedagoger, sygeplejersker, leerere,
socialradgivere, fysioterapeuter, jordemadre og mange flere.

Sammen med vores samarbejdspartnere vil vi seette nye standarder for professionsuddannelse,
forskning, udvikling og efter- og videreuddannelse inden for skole og peedagogik, sundhed og
velfeerd, ledelse og forvaltning.


https://www.kp.dk/
https://kp.career.emply.com/da/job-i-kp
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