Projektleder til reformimplementering og organisatorisk
forankring

Har du solide projektlederkompetencer og erfaring med implementering og organisatorisk
udvikling? Motiveres du af at skabe forandring i en stor og kompleks organisation? Sa er du maske
vores nye kollega i Studieservice pa Kebenhavns Professionshgjskole (KP).

KP star over for en omfattende national uddannelsesreform, som medfgrer store aendringer i
uddannelsernes struktur og rammer, og stiller nye krav til administration og organisering. Derfor
s@ger vi en projektleder, der kan omsazette strategiske malsaetninger til konkrete, forankrede
Izsninger i praksis. Du bliver en del af Tveergdende udvikling, der er en afdeling i Studieservice
med ansvar for at drive forandrings- og udviklingsprojekter, der styrker kvalitet og
sammenhaengskraft i den studieadministrative opgavelgsning. Som projektleder far du en central
rolle i at lede reformrelaterede projekter og udviklingsinitiativer pa tveers af organisationen — i teet
samarbejde med bade driftsenheder, fagmiljger og ledelse. Du kommer til at arbejde teet pa bade
driftsenheder og beslutningstagere og bliver en vigtig akter i at omsaette politiske og strategiske
malsaetninger til konkret organisatorisk praksis. Stillingen rummer stor mulighed for at saette retning
og skabe Igsninger, der har direkte effekt for bade studerende, undervisere og administrative
kolleger — og i sidste ende for samfundets fremtidige fagprofessionelle.

Dine opgaver

Du vil arbejde teet sammen med kolleger pa tveers af organisationen og bidrage til at sikre, at
forandringer bliver implementeret effektivt og meningsfuldt. Du planlaegger, koordinerer og leder
projekter, hvor du:

- driver reformimplementering fra analyse til forankring

- understgtter standardisering og optimering af arbejdsgange

- faciliterer samarbejde pa tveers af faglige og administrative enheder
- udarbejder beslutningsoplaeg, analyser og preesentationer

- bidrager til udvikling af projektmetoder og gevinstrealisering

- handterer fremdrift, risici og forandringsledelse i komplekse projekter.
Opgaverne tilpasses din erfaring, og du far mulighed for Iabende kompetenceudvikling gennem
sparring og netveerk internt i Studieservice og pa tvaers af KP.
Om dig
Vi forestiller os, at du har en relevant uddannelsesbaggrund. Du har dokumenteret erfaring med
projektledelse og implementering af forandringer, og kan navigere i komplekse organisatoriske
landskaber, hvor mange interessenter og fagligheder skal spille sammen. For at lykkes i stillingen
skal du trives i en rolle, hvor du bade saetter retning og far tingene til at ske i praksis.

Vi leegger seerligt veegt pa, at du:
« har steerke analytiske og organisatoriske kompetencer
« teenker bade strategisk og praktisk
- kan facilitere samarbejde pa tveers og navigere pa flere organisatoriske niveauer
- har mod til at tage ansvar og evne til at balancere inddragelse og fremdrift

- trives med ansvar, kompleksitet og kan navigere i forandring.
Det er ogsa vigtigt, at du er en tydelig og tillidsveekkende kommunikator, bade skriftligt og
mundtligt, og kan formidle og udarbejde gennemarbejdede oplaeg til ledelse og styregrupper.
Vi tilbyder
Hos os far du mulighed for at arbejde teet pa beslutningsprocesser og fa reel indflydelse p3,
hvordan vi udvikler fremtidens studieadministration. Du bliver en del af en organisation med en
vigtig samfundsopgave og hgje ambitioner. Vi star midt i en reformproces, hvor der er stor
bevagenhed og mulighed for at saette faglige aftryk — bade i praksis og pa det strategiske niveau.
Derudover far du:

- et dbent og tillidsfuldt arbejdsmiljg med engagerede kolleger og en staerk samarbejdskultur

- en udviklingsorienteret afdeling med fagligt staerke kolleger

.

et arbejdsliv med hgj faglighed, gode sparringsmuligheder og fokus pa kvalitet i

opgavelgsningen

« et job, hvor du arbejder taet pa ledelseslag og beslutningsfora og er med til at omsaette
strategi til praksis

- en hverdag i et inspirerende tveerfagligt milja, hvor vi lsegger vaegt pa videndeling, laering og

faglig nysgerrighed



- mulighed for Igbende kompetenceudvikling og en fleksibel arbejdsplads med mulighed for at

arbejde hjemme efter aftale.
Du bliver en del af en afdeling med otte kolleger, og du refererer til lederen af Tvaergaende
Udvikling.
Len- og ansasttelsesvilkar
Anszettelse er med start den 1. oktober 2025. Arbejdstiden er pa timer om ugen.
Du anseettes som konsulent eller specialkonsulent alt efter erfaring og kvalifikationer under
overenskomst for akademikere i staten mellem Finansministeriet og en reekke AC-organisationer
(AC-overenskomsten). Der vil veere mulighed for at forhandle tillaeg efter kvalifikationer.
Arbejdspladsen er beliggende pa Humletorvet 3, 1799 Kgbenhavn V.
Vil du vide mere?
Pa Kabenhavns Professionshgjskole uddanner vi studerende til meningsfulde arbejdsliv, hvor de
meder andre mennesker, og ger en konkret forskel for dem. Vi ser det som vores fineste opgave
og vores strategiske vision, at vi sammen med vores omverden vil uddanne fagprofessionelle, der
lykkes i og sammen med praksis.
Laes mere om Kegbenhavns Professionshajskole og vores strategi pa www.kp.dk og om KP som
arbejdsplads pa vores karriereside.
For yderligere oplysninger om stillingen, er du velkommen til at kontakte afdelingsleder pa tif.:
+4551148924. Du er velkommen til at sende en SMS til Kristine, sa | kan aftale et tidspunkt at tale
sammen.
Interesseret?
Send din ansggning og CV via ans@gerknappen senest den 06-08-2025.
Vi forventer at afholde samtaler i uge 33 og 34.
Kgbenhavns Professionshgjskole skeler hverken til kan, alder, etnicitet eller lignende, men alene til
kompetence og talent. Vi forsgger at minimere bias i rekrutteringsprocessen og opfordrer derfor til,
at du undlader at vedhaefte profilbillede i CV/ansggning.

Kabenhavns Professionshgjskole er med mere end 20.000 studerende og ca. 1.800 ansatte en af
de storste videregaende uddannelsesinstitutioner i Danmark.

Pa Kebenhavns Professionshgjskole uddanner vi paedagoger, sygeplejersker, lzerere,
socialradgivere, fysioterapeuter, jordemadre og mange flere.

Sammen med vores samarbejdspartnere vil vi seette nye standarder for professionsuddannelse,
forskning, udvikling og efter- og videreuddannelse inden for skole og paedagogik, sundhed og
velfaerd, ledelse og forvaltning.


https://www.kp.dk/
https://kp.career.emply.com/da/job-i-kp

	Projektleder til reformimplementering og organisatorisk forankring
	Projektleder til reformimplementering og organisatorisk forankring


